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Promoteur:

Association Cercle des Consultants pour la Promotion de la bonne Gouvernance de l’Exploitation Minière 

Sigle : C.C.P.G.E.M.

Récépissé : N°639/08-DIS/IH/ASS du 06 octobre 2008

Adresse : Bureau de l’EDBM, PORTE 1, Bâtiment ex-ROSO Ambalapaiso Ambony

Contact : 



Tél.

032 02 133 44





033 12 177 99





034 12 273 95



Mail :
ccpgem@yahoo.fr

Responsable signataire :
Monsieur Michel RAZAFIMAHATRATRA






Président de l’association CCPGEM






Qualité : Ingénieur des Mines

Objectif : l’association a pour objectif de promouvoir le développement et la bonne gouvernance de la filière mines tout en prenant considération les aspects techniques, environnementaux, sociaux…afin de mettre en relief le développement durable intégré et la formalisation du secteur petite mine.

Domaines d’activités de l’association C.C.P.G.E.M.

1- Promouvoir des activités pouvant améliorer et rendre moderne les conditions de vie des petits exploitants miniers dans tous les domaines :

(i) conditions de vie sociale, civique et familiale

(ii) conditions de vie socio-économique communautaire d’intérêt environnemental

(iii) conditions de vie sanitaire

2- Promouvoir la formalisation et la bonne gouvernance du secteur minier :

(i) lutte contre la corruption

(ii) formation et assistance technique des petits exploitants miniers

(iii) renforcement de capacité des autorités locales en matière de gestion et de gouvernance de la filière mine

(iv) aider les exploitants à former des groupements des petits exploitants miniers

(v) mettre en place des stratégies d’approche globale dans le but de faire participer tous les acteurs de la filière (exploitants, communautés, services institutionnels, autorités locales, ONG, associations…) dans la bonne gouvernance et la formalisation du secteur minier.
CONTEXTE :

Malgré sa forte potentialité en matière de ressources minières, Madagascar reste encore et toujours parmi les pays économiquement les plus pauvres. Depuis une décennie, l’exploitation minière est devenue une activité en plein essor dans de nombreuses régions de Madagascar. Généralement, ce type d’activité se pratique dans l’informalité. D’autant plus, les répercussions environnementales de l’activité minière se sont accrues d’une manière exponentielle.  

Pour l’association CCPGEM, amorcer la promotion du secteur « petite mine » dans le cadre d’un développement durable et intégré est obligatoirement indispensable pour réduire tous les risques liés à la non formalisation de ce secteur. Dans ce cas, il faudrait mettre en place des stratégies de formalisation et de bonne gouvernance de la filière, tout en prenant considération les aspects sociaux et environnementaux.
Particulièrement, les problèmes du développement du secteur minier artisanal résident dans des situations plus anarchiques, tels que :
· l’informalité

· les problèmes environnementaux

· les problèmes sociaux (conflits entre les titulaires, les exploitants et les propriétaires du sol…)

· les problèmes au niveau de la législation minière (code minier)…

PRESENTATION DU PROJET :

Titre :

« ADOPTION DU SYSTEME HIMO POUR LA RESTAURATION DES SITES DEGRADES PAR L’EXPLOITATION MINIERE ARTISANALE »

Zones d’intervention : Ilakaka et Manombo

Motivation de l’association C.C.P.G.E.M.

Les conséquences inéluctables de l’exploitation des mines sur l’environnement permettent à l’association C.C.P.G.E.M. de prendre les mesures suivantes :

· rendre urgence la restauration et la remise en état des sites déjà exploités

· former, éduquer et responsabiliser les petits exploitants miniers sur la protection de l’environnement

· mettre en place des actions normatives pour la préservation et la protection durable de l’environnement

Faisabilités du projet :

(i) lutte contre la pauvreté et contre le travail des enfants dans les mines
a- Actuellement, on a recensé plus de 150000 personnes vivant dans les sites d’exploitation de saphir (Ilakaka et Manombo) dont plus de 50% sont des femmes et des enfants. 60% des enfants plus de 7 ans travaillent dans les mines et plus de 70% n’ont jamais fréquenté l’école.

b- En général, la population vit largement au dessous du seuil de la pauvreté (un ménage gagne en moyenne 0.5 à 1 € par jour soit moins de 30€ par mois). La difficulté de l’exploitation, la chute du prix des pierres sur le marché local et la cherté de la vie en sont les causes. Dans ce cas, ce projet est promoteur d’emploi pour la population locale.

c- La revalorisation du sol pour l’agriculture est envisageable (culture de manioc, de patate douce, de maïs…)
(ii) pour un environnement propre et sain

a- les sites d’exploitation de saphir commencent aux environs immédiats du Parc national Isalo. Le présent projet permet de réduire le contraste nettement visible et très remarquable entre le Parc National et les zones d’exploitation. 
b- La salubrité aux alentours et dans les zones d’exploitation sera disparue une fois que les sites soient restaurés. Un projet de construction des latrines publiques est en vue parallèlement avec ce projet de remise en état.
(iii) possibilité d’extension du site touristique
a- l’objectif de la remise en état est basé sur la revalorisation des sols et la restauration des sites dévastés. Il est possible d’y créer des parcs botaniques, des jardins, ou de construire des infrastructures touristiques (hôtels, parc d’attraction, zone de détente ou de repos pour les touristes…)

(iv) activités parallèles

a- assainissement des sites, des villages miniers et construction des latrines

b- curage des chenaux ou des cours d’eau 

c- l’engazonnement et le reboisement

d- l’utilisation des trous de grande envergure pour bac de compostage (verse à ordures ménagères et autres…)
(v) degré d’intégration de l’association dans le milieu rural

Le profil et les expériences des membres de l’association C.C.P.G.E.M. font preuves d’une grande capacité de s’intégrer et d’intervenir dans le milieu rural. Parmi les membres, nous avons :

· un (01) enseignant chercheur, docteur en Chimie à l’ESPA

· un (01) ingénieur agronome

· deux (02) ingénieurs des mines
· deux (02) ingénieurs géologues

· un (01) spécialiste en sciences de la vie et de la terre

· un (01) juriste

· une (01) infirmière…
Renseignement sur le déroulement du projet :
Phase 1 : séances de sensibilisation et de conscientisation

· Installation du personnel du projet / visite de courtoisie

· Recrutement des techniciens environnementaux / enquêteurs et animateurs

· Mise en place des affichages, banderoles / médiation

· IEC / sensibilisation / conscientisation

· Formation sur la technique de protection environnementale I

· Evaluation des animateurs / autoévaluation de l’association 

Durée : 01 mois
Phase 2 : remise en état des sites dégradés et revalorisation du sol

· Recrutement des Mains d’œuvre

· Travaux HIMO (curage des cours d’eau, ramassage des ordures, bouchage des trous, engazonnement, reboisement,…)

· Entretien des travaux 

· Evaluation 

· IEC / conscientisation et responsabilisation

Durée : 02 mois

Phase 3 : pérennisation du projet

· Formation sur la technique de protection et d’entretien des biens communautaires
· Formation sur la technique de protection environnementale II

· Création du Comité Locale de Préservation de l’Environnement

· IEC / sensibilisation

· Planification du programme du CLPE

· Suivi et entretien des travaux effectués

· Elaboration du rapport final du projet

Durée : 01 mois

